ALLEGATO B
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DOCENTE INTERNO
Progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-AB-2025-79

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.Priorita 01 — Scuola e
competenze— Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ESO4.6.A1 - Sotto
azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n.176 del
30/08/2023, Avviso Prot. 9507, 22/01/2025, “Agenda SUD”.

TITOLO: Perché nessuno si perda seconda annualita

CUP: D84D25000560007

Il/La YA 0 LYol (14 1o ) £ N Co et nato/a a
....................................... il weoeeeeeevieeeennn., consapevole delle responsabilita per chi rilascia dichiarazioni

mendaci, al fine della partecipazione alla selezione per l'incarico individuale di

dichiara di possedere i titoli indicati in tabella, cosi come da C.V. allegato:

N.B. e Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinare il punteggio considerando le griglie di
valutazione; e Se richiesta, I'interessato dovra produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato.

La graduatoria sara redatta sulla base delle seguenti griglie di valutazione:

CRITERI DI CRITERI DI MODALITA PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
SELEZIONE VALUTAZIONE DI ATTRIBUITO ATTRIBUIT
VALUTAZIO DAL O DALLA
NE CANDIDATO COMMISSI
ONE
Fino a 90,
2 punti
Da 91 a 100,
Votazione 3 punti.
riportata al Da 101 a 106,
Titoli di termine del corso | 4 punti. Max 9
studio di laurea Da 106 a 109 punti
(Da valutare | magistrale/special | 5 punti.
alla luce del istica 110
curriculum 6 punti
vitae) 110 con Lode
9 punti
In alternativa alla | Per ogni
laurea, Diploma di Max 4
Diploma di maturita punti punti
maturita 2 (max p. 4)




3 punti per

Ulteriore laurea | I'ulteriore Max 6
rispetto alla prima | titolo di laurea punti
posseduto
1 punti in caso
di Master di |
livello; Max 5
Master .. .
2 punti in caso punti
di Master di |l
livello.
1 punto Bl o
Certificazioni B2 P Max 4
linguistiche unti
9 2punticloc2 | P
Certificazioni Max 4
Informatiche 2 punti unti
(ICDL o simili) P
Esperienze in n. 4 punti per Max 16
. .| ciascuna punti
pregressi Progetti csperienza
PON in qualita di P .
Esperti professionale
Esperienze in
progetti scolastici .
. — n. 3 punti per
finanziati con . P P M 12
Esperienza fondi europei, clascuna axt.
professiona | ministerialio | o o o puntt
le regionali in professionale
(Da valutare | qualita di Esperti
alla luce del
curriculum Esperienze in n. 2 punti per
vitae) pregressi Progetti | ciascuna Max 8
PON in qualitadi | esperienza punti
Tutor professionale
Esperienze in
progetti scolastici n. 1 punto ber
finanziati con ; P P
fondi europei ciascuna Max 4
Pel, esperienza punti

ministeriali o
regionali in
qualita di Tutor

professionale




Incarichi nel
settore didattico e
organizzativo

della scuola
(Collaboratori DS- .
L n. 2 punti per
Funzioni .
. ciascuna Max 8
Strumentali- ) ]
esperienza punti

coordinatori di
dipartimento, di
classe, di gruppi di

professionale

lavoro,
responsabile di
plesso)
. ) n. 3 punti per
Incarico di .
i ciascuna Max 12
Animatore . i
.. esperienza unti
Digitale P . P
professionale
Incarico n. 2 punti per
componente ciascuna Max 8
Team per esperienza punti
I'Innovazione professionale

TOT.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere consapevole che lincarico di Docente ESPERTO FORMATORE é
incompatibile con I'incarico di TUTOR per il modulo specifico.

Luogo € data....cccceeveveveereeeeeeeee e FIrmMa o




